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'nwmémus £ REGIAO CENTRO OESTE

TERMO DE AJUSTE DE CONDUTA N° £30. 2043

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO VAREJISTA E
ATACADISTA DE DIVINOPOLIS E REGIAO CENTRO OESTE, inscrito no
CNPJ sob o n. 16.763.526/0001-63, com sede na rua Isauro Ferreira, 403, Centro,
Divindpolis - MG, CEP 35.500-429, neste ato representado pelo Sr. Levi Fernandes
Pinto, Representante do Sindicato, inscrito no CPF sob 0 n® 357.719.256-91. portador da
carteira de identidade M 1.416.433 SSP-MG, acompanhado do Dr. Carlos Felipe Freesz.
inserito na OAB/MG sob o n® 108,007, bem como do Dr. Anténio Carlos Penzin Neto,
inscrito na OAB/MG sob o n® 61,030, fira o presente TERMO DE AJUSTE DE
CONDUTA, perante o ‘&SIMSTERJG PUBLICO DO TRABALHO,
PROCURADORIA DO TRABALHO NO MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS-MG,
representado pelo Procurador do Trabalho in fine assinado. nos autes do IC n°
000344.2012.03.010/6, com fundamento no §6°, do artigo 5°, da Lei 7.347, de 24/07/85. ¢
artigo 385, item I1, do Cddigo de Processo Civil e artigo 876, da Consolidagdo das Leis do
Trabatho, sob as seguintes condigdes:

[- DO OBJETO

CLAUSULA 1" - O objeto deste instrumento ¢ a fixagio de obrigagdes de fazer
e nfio fazer, conforme a seguir estabelecido.

11 - DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS

%

CLAUSULA 2*- A compromissada, a partir da data da assinatura deste Termo,
assume as seguintes obrigagdes:

2.1 - Nao inserir clausula em acordo coletivo, convenglio coletiva, sentenga
normativa ou deliberagBes de assembléias que estabeleca a contribuicio por
trabalhadores ndo sindicalizados em favor da entidade sindical com a finalidade de
custeio do sistema confederativo (contribuigfio confederativa);

2.2 - Nio inserir cldusula em acordo coletivo, convengio coletiva, sentenga
normativa ou deliberagbes de assembléias que estabeleca a contribuigdo por
trabalhadores ndo sindicalizados em favor da entidade sindical com finalidade
assistencial {contribuigio assistencial), de revigoramento ou fortalecimento sindical,
para campanha salarial, ou outra da mesma natureza, salvo se garantido aos
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trabalthadores nidio associados o direito de oposigfio, o qual poderd ser manifestado
desde a data da assinatura do instrumento coletivo até 30 (trinta) dias apds cada
desconto em folha;

2.3 - Caso opte pelo recebimento de qualquer das contribuigdes previstas no
item anterior (item “2.2"), pagas por trabalhadores ndio associados, garantir que o
direito de oposigdo. incluido o respective prazo, seja divulgado nos quadros de aviso
do sindicato, nas cartilhas distribuidas pelo sindicato, ¢ no sitio eletrénico do sindicato
na internet, assegurando que tal direito possa ser exercido pelos trabalhadores,
independentemente de motivaglo ou fundamentagdo, na sede do sindicato, e, ainda,
via postal ao sindicato com aviso de recebimento;

2.4 - Garantir que os direitos de oposigio previstos em instrumentos coletivos
ou em atos do sindicato sejam efetivamente respeitados, imediatamente a partir da

manifestagdo formal do trabalhador no sentido da contrariedade das contribuigdes
referidas no item “2.2™;

2.5 - Abster-se de cobrar quaisquer taxas, emolumentos ou quantias por ocasido
do ato de assisténcia ¢/ou homelogacdo de rescisdo contratual (TRCTs), ou seja, tais

homologagdes deverdio ser feitas sem 6nus para o trabalhador e empregador, de acordo
com o disposto no art. 477, §7°da CLT.

I - DA MULTA POR DESCUMPRIMENTO

CLAUSULA 3*- 0 descumprimento do presente Termo de Ajuste de Conduta
resultard na aplicagio de multa no valor de RS 500,00 (quinhentos reais), por cada

trabalhador prejudicado, por item/subitem descumprido, ¢ face a cada constataglo de
descumprimento.

CLAUSULA 4° - O valor da multa serd atualizado monetariamente com base no
mesmo indice de corregio das dividas trabalhistas;

CLAUSULA 5* - A multa ora pactuada serd reversivel ao Fundo de Amparo a0
Trabathador (FAT), ou outro érgdo pliblico ou entidade privada sem fins lucrativos, nos
termos dos artigos 5° § 6% ¢ 13, da mencionada Lei n® 7.347/85;

CLAUSULA 6' - As multas aplicadas nfio sfio substitutivas das obrigacdes
pactuadas, que remanescem a aplicacio das mesmas.

IV - DA FISCALIZACAO

CLAUSULA 7*- O cumprimento do presente ajuste ¢ passivel de fiscalizagdo, a
qualquer tempo, pelo Ministério do Trabalho ¢ Emprego, ¢/ou pelo proprio Ministério
Piblico do Trabalho, sendo certo que qualquer cidaddo pode denunciar o desrespeito as
cliusulas ora firmadas.
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V - DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 8" - As partes signatdrias convencionam que o presente Termo de
Ajuste de Conduta temr vigéncia por prazo indeterminado, vinculando todos os
estabelecimentos da compromitente, presentes ¢ futuros.

CLAUSULA 9° - Este Termo de Ajuste de Conduta consubstancia titulo
executivo extrajudicial e, em caso de descumprimento, serd executado perante a Justica
do Trabalho, consoante artigo 5°, § 6°, da Lei n® 7.347/83, e artigo 876, da CLT;

CLAUSULA 10* - As clausulas objeto do presente ajuste permanecerdo

inalteradas mesmo em caso de sucessio, ficando ofs) sucessor(es) responsavel(eis) pelo
pagamﬁmo das multas no caso de inadimplemento.

Divinépolis, 12 de novembro de 2013,
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